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OGGETTO: rinnove funzione Vicario - Direzione PRA di L’ Aquila -

Di seguito alla nota prot. n. 463826 del 07/052026 della Direzione Risorse Umane ¢
Organizzazione, tenuto conto di quanto stabilito nel documento su “Criteri di Conferimento di
posizione organizzativa ACI”, art. 5 Posizioni organizzalive sotloscritto in data 30 maggio 2025, ¢
dal CCNL Funzioni Centrali Triennio 2022/2024, nonche dal vigente Regolamento di attuazione del
sistema ACI di prevenzione della corruzione, le viene rinnovato per un ulteriore periodo di un anno,
con decorrenza dal 01/06/2026 al 31/05/2027. |incarico - di cui all’oggetto (in scadenza al
31/05/2026) - in assenza del verificarsi di situazioni o elementi, oggettivamente riscontrabili, di
crilicita organizzativa noti all’ Amministrazione.

Il rinnovo in esame si inserisce nel percorso di valutazione positiva dei risultati conseguiti previsto
dal Sistema di Misurazione ¢ Valutazione della Performance (SMVP).

Con cadenza annuale davranno essere valutati i risultati delle attivita svolie secondo il vigente
SMVP di Ente.

Resta ferma, in ogni caso, la disciplina di cui all'art, 17 del CONL 2022/2024 in materia di revoca
anticipata dell’incarico.



Al fini del perfezionamento del suddetto incarico. visto quanto stabilito dal vigente Codice di
Comportamento di Ente e dall’art. 6 del DPR del 6 aprile 2013, n. 62, nonche dail’art. 53 del D.lgs
165/2001 e smi come richiamato dalla Circolare della Direzione Trasparenza. Anticorruzione,
Protezione Dati personali e Relazioni con il Pubblico e Direzione Risorse Umane e Organizzazione
del 17/04/2023 prot. n.1802, sara sua cura soltoscrivere la dichiarazione di assenza di conflitto di
interessi (all. C rif. AlL 3 del Codice di Comportamento) e fornire copia all’Ufficio Politiche
Assunzionali, Mobilita e Sviluppo Risorse Umane
(uff.politicheassunz.mobilita.svilupporisorseumane Zaci.it) unitamente all'incarico debitamente
sottoscritto per accettazionc.

Inoltre, in ottemperanza alla normativa in materia di trasparenza amministraliva sari sua cura
trasmettere alla casella di posta clettronica trasparenzaru@aci.it il suo curriculum vitae nella duplice
versione originale con firma autografa. che sara conservata agli atti dell’ Amministrazione e copia
dell’originale in formato aperto pdf/A, senza firma autografa, che sara pubblicato nella sezione
*Amministrazione Trasparente™ del sito istituzionale.

li, 18/05/2026

Il Diretlore della Direzione Territoriale



